ZARZADZENIE NR 35/24
NADLESNICZEGO NADLESNICTWA LIPUSZ
z dnia 18.09.2024 r.

w sprawie wprowadzenia w Nadlesnictwie Lipusz regulaminu zglaszania priypadkow
nieprawidtowosci oraz ochrony 0sob dokonujgcych zgloszen

(Zn.spr.: NK.0210.17.2024 )

Na podstawie: § 22 ust. 3 Statutu Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe, stanowigcego
zalgceznik do Zarzqdzenia nr 50 Ministra Ochrony Srodowiska, Zasobéw Naturalnych i Lesnictwa z dnia
18 maja 1994 r. w sprawie nadania Statutu Panstwowemu Gospodarstwu Lesnemu Lasy Panstwowe
oraz art. 35 ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o lasach (tekst jedn.: Dz.U. z 2024 r., poz. 530 z pdzn.
zm.) oraz Ustawy o ochronie sygnalistow z dn. 14 czerwca 2024 r. (Dz.U. z 2024 r., poz. 928)
zarzadzam co nastepuje:

§1

Wprowadzam w Nadle$nictwie Lipusz Regulamin postgpowania 7 informacjq o naruszeniach prawa
i ochrony osob zglaszajgcych naruszenia prawa — procedure zgloszen wewnetrznych stanowiacy
zatgcznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§2

1. Zobowiazuje do zapoznania si¢ z Regulaminem wszystkich pracownikéw Nadlesnictwa Lipusz oraz
pisemnego poswiadczenia zapoznania si¢, stanowigcego zatgcznik nr 2 do niniejszego Zarzadzenia
oraz niezwloczne ztozenie go w komoérce whasciwej ds. kadr.

2. Za dopehienie obowiazku zapoznania przysztych pracownikow z Regulaminem, bez wzgledu
na forme ich zatrudnienia, odpowiedzialna jest komorka wtasciwa ds. kadr.

3. Stosowanie niniejszego regulaminu nie zwalnia pracownikow Nadle$nictwa Lipusz
ze stosowania zasad wskazanych w ustawie o ochronie sygnalistow.

4. Procedura obowigzuje wszystkich pracownikéw niezaleznie od zajmowanego stanowiska
i rodzaju umowy tworzacej stosunek pracy.

5. Regulamin publikowany jest na stronie internetowej Nadle$nictwa Lipusz w zakladce
INFORMACJE pod adresem: www.lipusz.gdansk.lasy.gov.pl/sygnalista.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, przy czym procedura zgloszen wewnetrznych
wchodzi w zycie po uptywie 7 dni od podania jej do wiadomosci.

Marcin Trzeciak

Nadlesniczy
/podpisano elektronicznie/
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